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Facultatea: CONTROLUL SI EXPERTIZA PRODUSELOR ALIMENTARE
Programul de studii universitare de licenta: CEPA

Durata studiilor: 4 ani

Nr. E.C.T.S.: 240

Forma de Tnvatamant:IF/IFR

PLAN OPERATIONAL 2025

Planul operational pentru anul 2025 al Facultatii de Controlul si Expertiza Produselor
Alimentare este elaborat in conformitate cu prevederile Planului Strategic de Dezvoltare

2024-2028, asigurand o implementare coerentd si masurabila a obiectivelor strategice pe
termen scurt.

OBIECTIVE OPERATIONALE SI ACTIVITATI SPECIFICE

A. DEZVOLTAREA OFERTEI EDUCATIONALE, CULTURALE SI SOCIALE
e Activitate 1: Implementarea a minimum 2 module optionale noi din domeniile
emergente (biotehnologii alimentare, Al in industria alimentara);
« Activitate 2: Organizarea de evenimente culturale tematice ;
o Activitate 3: Dezvoltarea unui program de voluntariat social.

B. DEZVOLTAREA COOPERARII SI A RELATIILOR INSTITUTIONALE

« Activitate 1:Tncheierea de noi parteneriate strategice cu universititi din Spatiul
European al Invatamantului Superior;

e Activitate 2: Organizarea editiei a [-a a Forumului Anual cu Reprezentanti ai
Mediului Economic;

« Activite 3: Participarea la targuri internationale de educatie si cercetare.

C. INSTRUIREA LA NIVEL INALT A STUDENTILOR
o Activitate 1: Implementarea sistemului de invatare bazat pe predarea moderna;

o Activitate 2: Organizarea de workshop-uri tehnice cu specialisti din industria
alimentara


http://www.bioterra.ro/

D. CONSLIEREA SI ORIENTAREA PROFESIONALA
e Activita;te 1: Dezvoltarea programului "Orientare in Cariera" pentru studentii anilor
Hi-1v
e Activitate 2: Organizarea de sesiuni de consiliere profesionald individualizata;

E. COMPLETAREA CORPULUI DIDACTIC
o Activitate 1: Implementarea programului de atragere a tinerilor doctoranzi;
o Activitate 2: Organizarea programului de integrare academica pentru noii
colaboratori.

F. STIMULAREA COMPETENTEI SI COMPETITIVITATII
e Activitate 1: Organizarea de sesiuni de formare profesionala.

G. CRESTEREA PONDERII INVATARII PRACTICE
« Activitate 1: Extinderea retelei de parteneri industriali la companii noi;
e Activitate 2: Implementarea programului de stagii platite in parteneriat cu companii
leader;

H. DOTAREA TEHNICO-MATERIALA
o Activitate 1: Modernizarea laboratoarelor de analiza alimentelor;

|. CREAREA DE NOI OPORTUNITATI PRIN COOPERARE
e Activitate 1: Organizarea conferintei anuale internationale;
« Activitate 2: Depunerea noi proiecte internationale de cercetare.

J. ACTUALIZAREA FONDULUI DE CARTE
o Activitate 1: Achizitionarea de titluri noi de specialitate;
« Activitate 2: Extinderea abonamentelor la alte baze de date stiintifice internationale;

INDICATORI DE PERFORMANTA
o Cresterea ratei de satisfactie a studentilor privind noile module optionale;
e cresterea numarului de parteneriate internationale;
o achizitii de echipamente planificate finalizate;
o cresterea utilizarii resurselor bibliotecii.

RESPONSABILITATI SI TERMENE LIMITA
Fiecare activitate va fi asignata catre un responsabil si va avea un termen de
implementare specific, cu rapoarte trimestriale de progres catre Consiliul Facultatii.

MONITORIZARE SI EVALUARE
Implementarea planului va fi monitorizat de catre Consiliul Facultatii.
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a calitatii;

Domeniu Obiective Modalitati de Cadre Termen
indeplinire a didactice
obiectivelor titulare
Imbunitatirea | Diversificarea Cadre Permanet
activitatilor metodelor de predare | didactice
didactice sia | prin  utilizarea  unor
procesului de | tehnici moderne de
invatamant expunere si elaborarea
de materiale didactice
Adaptarea Analiza ariei curriculare | Decan Permanent
procesului de | si adaptarea acesteia la | Director
invatdmant la | orientarile europene din | departament
cerintele domeniu Titulari
PROCESUL invétémént_ului disciplina
DE guropegn din
P omeniu
INVATAMANT Adaptarea Compatibilizarea Decan Permanent
procesului de | invatamantului Director
invatamant la | Superior romanesc cu | departament
cerintele pietei | orientdrile Titulari
muncii si cerinfele pietei disciplina
muncii la nivel
european
Completarea Decan
corpului Director Decembrie
didactic prin Organizarea de departament | 2025
atragerea de concursuri de
noi promovare si titularizare
colaboratori a cadrelor didactice
Imbunititirea | Elaborarea materialelor | Director Septembrie
procesului de | de studiu departament | 2025
invatamant Actualizarea fiselor Cadre
disciplinelor in functie | didactice
de evolutiile tehnico
stiintifice din domeniu
pe plan national si
international
Sporirea fondului de Bibliotecar | Permanent
carte al bibliotecii U.B.d.B.
U.B.d.B.-C.E.P.A. Cadre
didactice
Monitorizarea Comisiade | Permanent
activitatilor desfasurate | asigirare a
pentru implementarea calitatii
sistemelor de asigurare | C.EP.A.




MANAGEMENTUL
CALITATII

Intocmirea rapoartelor

Decan

Asigurarea de evaluare si Director 2025
calitatii autoevaluare a departament | (sem.l
managementu | performantelor didactice | Comisiade | sem.ll)
lui academic evaluare a
performantel
or didactice
Intocmirea raportului Comisia de
anual privind asigurarea | asigurare a lulie
calitatii la nivel de calitatii 2025
facultate
Aprobarea raportului Decan
anual privind asigurarea | Director Septembri
calitatii la nivel de departament | e
facultate Comisiade | 2025
asigurare a
calitatii
Analiza perioadica a Decan Permanent
prevederilor codului de | Comisia de
etica profesionala si etica
aducerea acestuia la
Management | cunostinta personalului
administrativ | didactic
Dotarea tehnico- Decan Permanent
materiala cu aparatura Director
moderna departament
Cadre
didactice
Actiuni de Elaborarea pliantelor si | Decan lanuarie
promovare a | a materialelor Director 2025
progranului publicitare in vederea departament
de studii atragerii absolventilor Cadre
C.EP.A. de liceu didactice
Organizarea de vizite ale Decan Permanent
claselor liceale terminale Director
(sl X020 2 DBSE- | departament
potilor deschise” Cadre
didactice
Organizarea de vizite ale | Decan lanuarie
cadrelor didactice ale Director 2025
facultatii Impreuna cu departament
reprezentantii studentilor Cadre
la clasele liceale terminale didactice

(clasele XI-XI1) pentru
discutii directe cu liceenii
si distribuirea de pliante si
material publicitar.




Participari la Decan Permanent
manifestari stiingifice Director
nationale/ internationale | departament
sl propuneri de proiecte | Cadre
Participarea | noi de cercetare didactice
la seminarii, | Publicarea rezultatelor | Decan Permanent
workshop-uri | cercetarilor in reviste Director
si alte cotate CNCSIS, BDI, departament
activitati de ISI Cadre
cercetare didactice
Finalizarea Publicarea rezultelor Decan Permanent
contractelor cercetarillor in reviste Director
de cerectare | nationale si departament
n derulare intenationale Cadre
didactice
CERCETAREA | Organizarea | Prezentarea de articole | Decan
STIINTIFICA de stiintifice Director Octombri-
simpozioane departament | noiembrie
la nivel de Cadre 2025
universitate didactice
Organizarea | Pregatirea si elaborarea | Decan Martie
unor dezbateri | articolelor stiintifice a Director 2025
si a unor studentilor coordonati departament
sesiuni de cadre didactice Cadre
stiintifice didactice
studentesti
Redactarea Elaborarea de articole Decan Mai 2025
revistei stiintifice de catre Director Noiembrie
Bulletin of cadrele didactice departament | 2025
Scientific C.EP.A. pentru a fi Cadre
Information publicate in revista didactice
Continuarea si | » Stabilirea de Decan Permanent
dezvoltarea acorduri si protocoale | Director
unor noi de colaborare; departament
protocoale de | » Materializarea Cadre
colaborare acordurilor cu alte didactice
COOPERARI privind institutii de profil
NATIONALE mobilitatile de
SI cadre
INTERNATIONALE didactice si
studenti
Mediatizarea | Participarea la targuri | Decan Permanent
pe plan si seminarii de profil | Director
national si din tara si strainatate | departament
international a Cadre
imaginii si didactice
rezultatelor Implicarea in Decan Octombrie
cercetarii organizarea Director 2025
facultatii




C.EP.A. simpozionului departament
international U.B.d.B. | Cadre
didactice
Feed-back-ul | Mese rotunde cu Decan Semestrial
activitatii studenti si cadre Director
educationale | didactice pentru departament
si de cercetare evaluarea activitatilor Cadre
ACTIVITATEA | al studentilor, | desfasurate. didactice
STUDENTEASCA | in vederea Participarea Decan Permanent
evaluarii si studentilor la Director
imbunatatirii | manifestari si cercuri | departament
calitatii stiingifice Cadre
didactice
Cresterea Organizarea de Decan Permanent
ponderii intalniri periodice cu | Coordonator
invatarii reprezentanti ai practica
practice a companiilor din Responsabili/
studentilor industria alimentara Tutori practica
prin atat in cadrul facultatii | Reprezentantii
efectuarea cat si in cadrul acestor | studentilor
unor stagii de | companii
practica in
conditii reale
de productie
Organizarea unor Decan Permanent
stagii de pregatire Coordonator
practica in conditii practica
reale de productie Responsabili/
Tutori practica
Reprezentantii
studentilor
Imbunatatirea | Intalniri periodice Comisie Permanent
activitatii intre studenti si C.O.P.S.--
profesionale a | comisia C.0O.P.S.- C.EP.A.
studentilor C.E.P.A.
Mentinerea Urmidrirea insertiel Decan Permanent
legaturii cu profesionale a Director
absolventii absolventilor departament
facultatii Comisia
C.E.P.A. COPS.-
CE.P.A.
Organizarea de Decan Permanent
intalniri periodice cu | Director
absolventii departament
Comisia
COPS-C.E.P.A

Discutat si aprobat in Sedinta Consiliului Facultatii din data de 29.11. 2024.

Decan,

Conf.univ. dr. MIHAILA Daniela Fanuta




